
2013թ.-ի ընթացքում Կրթահամալիրում աշխատանքային, գիտամանկավարժական և ընկերային մթնոլորտի 
բարելավմանը ուղղված քայլերը 

 

1. Լրավճարների, հավելավճարների և պարգևատրումների վճարման նորմատիվ ակտի մշակում, 
2. Աշխատակիցին ամենամսյա իր աշխատավարձի կազմի ու կառուցվածքի մասին Էլեկտրոնային եղանակով 

տեղեկատվության տրամադրում 

3. Աշխատակիցների գործառույթների սահմանում 

4. Անմիջական ղեկավար-ենթակա շղթայի ապահովում 

5. Արհմիության կողմից գիտամանկավարժական, սպորտային և ժամանցային ծրագրերի կյանքի կոչում 

6. էլեկտրոնային պահեստի ներդրում 
7. Կրթահամալիրի մասնաշենքերի կոմունալ ծախսերի վերլուծություն, 

8. Ներքին աուդիտի մարմնի ստեղծում 
9. Շինարարական աշխատանքների ընդունման հանձնաժողովի ստեղծում, աշխատակարգի հաստատում, 
10. Տեխնիկային անվտանգության վերաբերյալ նորմատիվ ակտի ընդունում, 

11. Կրթահամալիրի նոր կանոնադրության համաձայն դպրոցների կանոնադրությունների մշակում և հաստատում 
12. Ներիքին կարգապահական կանոնների, Դասավանդողի և Ծրագրի ղեկավարի պաշտոնական հրահանգների 

փոփոխությունների և լրացումների կատարելու համար նախաձեռնող խմբի ստեղծում 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



N Ուղղությունները Ժամանակացույց Պատասխանատու 

1 

Լրավճարների, հավելավճարների և 

պարգևատրումների վճարման նորմատիվ 

ակտի/ուղեցույցի/ մշակում 

Հունվար-փետրվար 
 

2 

Աշխատակիցին ամենամսյա իր աշխատավարձի 

կազմի ու կառուցվածքի մասին Էլեկտրոնային 
եղանակով տեղեկատվության տրամադրում 

 

Հունվար-մարտ  

3 

Աշխատակիցների կոնկրետ գործառույթների 

սահմանում/հրագանգներով կամ 

աշխատանքային պայմանագրերով/ 

Հունվար-ապրիլ 
 

4 
Անմիջական ղեկավար-ենթակա շղթայի 

ապահովում 
Տարվա ընթացքում  

5 

Արհմիության կողմից գիտամանկավարժական, 
սպորտային և ժամանցային ծրագրերի կյանքի 
կոչում 
 

Տարվա ընթացքում 
 

6 էլեկտրոնային պահեստի ներդրում Հունվար-փետրվար  

7 
Կրթահամալիրի մասնաշենքերի կոմունալ 

ծախսերի վերլուծություն 
Տարվա ընթացքում  

8 Ներքին աուդիտի մարմնի ստեղծում Հունվար-փետրվար  

9 

Շինարարական աշխատանքների ընդունման 

հանձնաժողովի ստեղծում, աշխատակարգի 

հաստատում 

Հունվար-մարտ  



10 
Տեխնիկային անվտանգության վերաբերյալ 

նորմատիվ ակտի ընդունում 
Հունվար-փետրվար  

11 

Կրթահամալիրի նոր կանոնադրության 
համաձայն դպրոցների կանոնադրությունների 
մշակում և հաստատում 
 

Հունվար-մարտ  

12 

Ներիքին կարգապահական կանոնների, 

Դասավանդողի և Ծրագրի ղեկավարի 
պաշտոնական հրահանգների 
փոփոխությունների և լրացումների կատարելու 

համար նախաձեռնող խմբի ստեղծում, 
 

Հունվար-ապրիլ  

13    

14    

15    

 

 

 


